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Gorev Unvam: Giivenlik Gorevlisi

Bagh Oldugu Makam: Giivenlik Amiri (varsa), Fakiilte Sekreteri, Fakiilte Dekani

Gorev Devri/Vekalet: Diger Gilivenlik Gorevlisi

Sorumluluk Alam: Fakiilte ve cevresinde giivenlik hizmetlerinin saglanmasi, bina ve tesislerin korunmast

Is Birligi Yapilan Birimler: Fakiilte Sekreterligi, idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, Rektorliik, Fakiilte Akademik
ve Idari Birimleri

Gorev Amaci: Giivenlik Gorevlisi, fakiilte ve ¢cevresinde ¢alisan personel, 6grenciler ve ziyareteilerin can ve mal gii
venligini saglamak, giivenlik risklerini 6nlemek, giivenlik sistemlerini denetlemek ve iiniversitenin giivenlik politikalari
na uygun hareket etmek amaciyla gorev yapar.

Temel Gorev ve Sorumluluklar:

e  Giris ve Cikis Kontrolleri
o Fakiiltenin giris-¢ikis noktalarini denetlemek ve kimlik kontrolii yapmak.
o Yetkisiz kisilerin fakiilteye girisini onlemek ve siipheli durumlari ilgili birimlere bildirmek.
o Giris-¢ikis kayitlarin1 tutmak ve yetkililere raporlamak.
e Devriye Gorevleri
o Fakiilte binasi ve ¢evresinde diizenli devriye gorevini yerine getirmek.
o Giivenlik risklerini tespit etmek, dnleyici tedbirler almak ve olasi olaylar ilgili birimlere raporlamak.
o Kapi, pencere ve kilitli alanlarin giivenligini kontrol etmek.
¢ Acil Durum Yonetimi
o Yangin, dogal afet, saldir1, hirsizlik gibi olaylarda belirlenen tahliye ve giivenlik planlarini uygulamak.
o Ilk miidahale ekipleri ile is birligi yaparak olaylara hizl1 ve etkili sekilde miidahale etmek.
o Panik ve kargasay1 dnlemek i¢in kalabalik kontrolii saglamak.
* Giivenlik Sistemlerinin Denetimi
o Giivenlik kameralari, alarm sistemleri ve diger giivenlik ekipmanlarmin ¢alisirligimi diizenli olarak
kontrol etmek.
o Teknik ariza veya sorunlari ilgili teknik birimlere bildirmek ve ¢6ziim siirecini takip etmek.
o Aydmlatma, kilit sistemleri ve giivenlikle ilgili diger donanimlarin diizenli ¢aligmasini saglamak.
e Fakiilte ve Mal Varliginin Korunmasi
o Fakiilteye ait malzeme, ekipman ve demirbaglari korumak ve siipheli durumlari 6nlemek.
o Hirsizlik, sabotaj veya vandalizme kars1 glivenlik 6nlemleri almak.
o Siipheli paket, esya veya kisilere karsi duyarli olup durumu yetkililere bildirmek.
e Ziyaretgi ve Arag Denetimi
o Ziyaretgi ve arag girig-¢ikislarini kontrol etmek, kayit altina almak.
o Gerektiginde arag trafigini yonlendirmek ve diizenlemek.
o Yetkilendirilmemis kisilerin fakiilteye ara¢ veya paket sokmasini dnlemek.
* Giivenlik Politikalarina Uygunluk ve Raporlama
o Fakiilte ve tiniversitenin belirledigi giivenlik prosediirlerine ve talimatlarina uymak.
o Gizlilik ilkesine uyarak bilgi ve belgelerin giivenligini saglamak.
o Vardiya raporlarini diizenli tutmak ve olas1 giivenlik olaylarii kayit altina almak.
o Giivenlikle ilgili 6nemli olaylar {ist amirlere bildirmek ve raporlamak.
o Isbirligi ve Etkin Iletisim
o Fakiilte personeli, 6grenciler ve giivenlik ekipleri ile etkin iletisim kurmak.
o Siipheli veya olagan dis1 durumlarda hizli ve dogru bilgi paylasimi yapmak.
o Giivenligi saglamak adina diger kamu giivenlik birimleri ile (polis, itfaiye vb.) koordinasyon saglamak.
e Ust Yonetimin Verecegi Diger Gorevler
o Giivenlik amiri, fakiilte sekreteri veya iist yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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Kimlik kontrolii ve giris-¢ikis denetimi yapma yetkisi.

Giivenlik prosediirlerini uygulama ve siipheli durumlara miidahale yetkisi.
Giivenlik sistemlerini denetleme ve teknik ariza bildirme yetkisi.

Acil durumlarda tahliye planlarini1 uygulama ve olay yerine miidahale etme yetkisi.
Fakiilte mal varliklarinin korunmasina yonelik giivenlik dnlemleri alma yetkisi.

Yasal Dayanaklar:

5188 Sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

6331 Sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

4857 Sayili Is Kanunu

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu
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